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DEPARTAMENTC DE RECURSOS HUMANDS

Anexo 1

Publicitagao dos resultados obtidos no método de selegéo Entrevista Profissional de Selegio,
nos termos do artigo 33.° da Portaria n.° 83-A/2009, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-
AJ2011, de 6 de abril.

Procedimento concursal para reservas de recrutamento, para preenchimento de postos de trabalho
na categoria e carreira de técnico superior, para o mapa de pessoal do 1SS, |.P. para a érea de
atuacéo de Planeamento e Estratégia — Servigos Centrais — aberto através do Aviso n.° 9369/2018,
de 11 de julho - Referéncia DRH/TS/18/2018.

Nome Resultado
Anabela Rodrigues Aguiar Aprovado
Andreia Delimbeuf Tadeu Aprovado
Angela Figueiredo Aires Aprovado
David José da Mota Geleia Aprovado
Gizela Maria Carvalho das Neves Aprovado
Henrique Manuel Fonseca Aprovado
Jo&o Manuel da Conceigao Rodrigues Aprovado
Luis Manuel Rodrigues Martins da Silva Aprovado
Rosa de Fatima Martins Mendes Aprovado
Rui Miguel Matias Rosa Gongalves Pinho Aprovado

Os seguintes candidatos ndo compareceram a Entrevista Profissional de Selegdo:

- Ana Maria da Silva Neves

- Ana Paula Rosa Margues

- Carla Susana Filipe Barata Magro

- Delfim Nelson Garrido Fernandes

- Domingas Teresa Guerreiro Primo

- Joao Miguel Nogueira de Sousa

- Luis Filipe Moreira Freire

- Maria Isabel Mendes Carnim

- Maria José Ramos Louro Nobre da Piedade
- Maria Lurdes Ferreira Guinapo

Lisboa, 27 de fevereiro de 2019.
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Elisabete Maria Rodrigues Mateus Tania Daniela \Gomes Fernandes ‘ Maria Joa\n:}eixeira Pinto Cameiro
Diretora do Gabinete de Planeamento e Diretora da Unidade de Planeamento e Técnica Superior do Nucleo de
Estratégia Controlo de Gestéo competéncias Organizacionais
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